
 
 

 

 

 

 
 

 

 



  



 

 

 

  
 المنار

AL Manar 
 

الوطني لتنمية الموارد البشرية المركز  

NCHRD 

 

 

 

 

خصائص المشتركين والمنفكين عن الضمان 

 (5005-5002الاجتماعي للفترة )

 
 إشراف

 أ.د. عبد الله عبابنة

 

 إعداد

 ايرةــآلاء غالب البش

 

 

 

صندوق التشغيل والتعليم والتدريب المهني والتقني بدعم من  



 

 

 

 

 

 

 

 

National Center for Human Resources 

 Development 

 المركز الوطني لتنمية الموارد البشرية

Phone : +962 - 6 - 5331451   :  269 5331451 - 6 -هاتف+ 

Fax        : +962 - 6 - 5365306   : 269 -5340356 - 6فاكس+ 

P.O. Box: 560  Al-Jubaiha  : الجبيهة 065ص.ب  

Postal Code : 11941 Jordan  الاردن 11261البريدي: الرمز  

www.nchrd.gov.jo 

www.almanar.jo 

 المملكة الأردنية الهاشمية

لدى دائرة المكتبة الوطنية الإيداعرقم   

(3352/2 /9513)  

يتحمل المؤلف كامل المسؤولية القانونية عن محتوى مصنفه ولا يعبر هذا 

خرى أو أي جهة حكومية أالمصنف عن رأي دائرة المكتبة الوطنية   



 أ 
 

 تقديم
  

يطيب لي وأسرة المركز الوطني لتنمية الموارد البشرية أن نضع بين أيديكم دراسة خصائص المشتركين 

 للكثير من المتغيرات المتعلقة بخصائص الاجتماعي  والمنفكين عن الضمان 
ً
  شاملا

ً
 ودليلا

ً
، آملين أن تكون مرجعا

 ة والديموغرافية في الأردن.الاقتصادي  ة و الاجتماعي  المشتركين والمنفكين 

ثلاثة فصول رئيسة، إذ يتضمن الفصل الأول البيانات المتعلقة بأعداد المشتركين  إلىوتنقسم هذه الدراسة 

من حيث جنسياتهم وفئاتهم العمرية ، وتوزيعهم الجغرافي ضمن أقاليم المملكة، ومتوسط  تماعي  الاج في الضمان

 للنشاط  الاجتماعي  المشتركين في الضمان الأردنيين أجورهم، بالإضافة لبيانات عن أعداد 
ً
. وتجدر الاقتصادي  وفقا

  الإشارة إلى
 
تحليل  إجراء في التحليل لجميع المتغيرات السابق ذكرها، كما وتم  الاجتماعي   ت مراعاة النوعه تم  أن

 ق على مستوى الأقاليم لأبرز المتغيرات.معم  

قة بأعداد المشتركين الجدد في الضمان
 
ن الفصل الثاني البيانات المتعل من حيث  الاجتماعي   ويتضم 

، ومتوسطات إقليمجنسياتهم، وتوزيعهم الجغرافي 
ً
 . وقد تم مراعاة النوعالاقتصادي  للنشاط ، اضافة الأجور يا

تحليل معمق على مستوى الأقاليم لأبرز  جراء في التحليل لجميع المتغيرات السابق ذكرها، بالإضافة لإ  الاجتماعي  

 المتغيرات.

فئاتهم من حيث  الاجتماعي   ويتناول الفصل الثالث والأخير البيانات المتعلقة بأعداد المنفكين عن الضمان

 للنشاط  الاجتماعي  المشتركين في الضمان الأردنيين ، ومتوسط أجورهم، بالإضافة لبيانات عن أعداد مريةالع
ً
وفقا

في التحليل لجميع  الاجتماعي   أنه تمت مراعاة النوع الإشارة إلى. وتجدر وسبب الانفكاك عن الضمان الاقتصادي  

 تحليل معمق على مستوى الأقاليم لأبرز المتغيرات. إجراء المتغيرات السابق ذكرها، كما وتم 

خدم توجهات ا حق استفادة، وأن ت، فإننا نرجو أن تتم  الاستفادة منهالدراسة وإننا إذ نضع بين أيديكم هذه

دينا المركز في تعزيز جهود الأردن الرائدة والدؤوبة في مجالات تنمية الموارد البشرية. راجين المولى عز وجل أن يأخذ بأي

 لخدمة الأردن الأغلى.

 رئيس المركز

 أ.د. عبد الله عبابنة
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 ملخص تنفيذي

من المؤسسات الهامة والاستراتيجية على المستوى الوطني،  الاجتماعي   مؤسسة الضمانتعتبر 

أهمية هذا الدور، وإنما بما  لا ينحصر فقط في دفع الرواتب التقاعدية لمستحقيها على الرغم من هادورف

له الضمان ة للمواطن، ودوره الريادي في الإسهام الاجتماعي   في توسيع الحماية أهمي ةمن  الاجتماعي   يشك 

 .والتحفيز على العمل ة عبر الاستثمارالاقتصادي  بالمشاركة 

 توفير بيانات وتفاصيل شاملة عن المشتركين والمنفكين عن الضمان إلىراسة وتهدف هذه الد

إلقاء الضوء على خصائصهم المختلفة ، عبر بالإضافة للمشتركين الجدد في الأردن الاجتماعي  

منهم على حد سواء ضمن سلسلة زمنية تمتد من  الإناثلذكور وة، لالاقتصادي  و ،ةالاجتماعي  و ،رافيةالديموغ

 عن الضمان المشتركين والمنفكينعلى بيانات  استندت الدراسة. وقد 5015وحتى العام  2005عام 

فرة ضمن قاعدة بيانات نظام معلومات الموارد البشرية الأردنية )مشروع االمتو في الأردن الاجتماعي  

 .الاجتماعي  بيانات مؤسسة الضمان  من والمستقاة المنار(

بزيادة  872319قرابة   5015قد بلغ لعام  الاجتماعي   الضمان عدد مشتركي وتبين الدراسة أن  

% مقارنة مع مساهمة 74قرابة   الذكور منهم نسبة كبيرةشك ل  .5011العام  مقارنة مع% 4.6 تقدر بـ

 الاجتماعي   %  من مشتركي الضمان41ما يقارب  أن   الإشارة إلى%. وتجدر 56لا تتجاوز  ناثضئيلة للإ

تقريبا ، يليهم من تتراوح أعمارهم  ا  ألف 328سنة والبالغ عددهم  34و  52مارهم بين هم ممن تتراوح أع

 % ثم91.4الوسط بنسبة  إقليم في الاجتماعي   %. ويتركز مشتركو الضمان57سنة وبنسبة  44و  32بين 

انالجنوب. وتحتل محافظة العاصمة  إقليمالشمال ف إقليم  %، تليها محافظتا76.6المرتبة الأولى بنسبة  عم 

 % على التوالي.3.3% و 3.9والزرقاء بنسبة  إربد

ة  في الاجتماعي   ، يتركز المشتركون في الضمانالاقتصادي  وفيما يتعلق بالنشاط  الإدارة العام 

ستغلال المحاجر %، ثم التعدين وا19.2%، يليه التعليم وبنسبة 31.9بنسبة  الاجتماعي   والدفاع والضمان

هم ممن تتراوح رواتبهم بين  الاجتماعي   الضمان معظم مشتركي أن   الإشارة إلىوتجدر %. 8.7بنسبة 

% لمن 55 تقارب مرتفعة، وهناك نسبة  5015لعام  %58 قرابة وبنسبة بلغت ا  دينار 399 -300

ذوي الرواتب المرتفعة التي  أن   إلى. ويجدر التنويه في هذا المقام ا  دينار 599-500رواتبهم بين تتراوح 

%. ويعتبر الوضع 6.6بنسبة لم تتجاوز  الاجتماعي   دينار هم الأقل اشتراكا  في الضمان 1000تزيد عن 

 500فهناك نسبة مرتفعة للواتي يتقاضين رواتب أقل من  الإناثقليلا  لدى  مختلف  لدى الذكور لكنه  مماثلا  

 %.16.3بلغت 
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لعام  ا  منفك 7775قرابة   الاجتماعي   ن عن الضمانبلغ عدد المنفكين الأردنييية أخرى من ناح

الارتفاع ب عدد المنفكين استمر   أن   الإشارة إلى. وتجدر 5011% مقارنة مع العام 10قدره  بارتفاع 5015

ل . ا  منفك 2,356بمقدار  ا  والذي شهد انخفاض 5011للفترة قيد الدراسة  ما عدا العام  الذكور منهم نسبة شك 

ن عن غالبية المنفكي %. ولوحظ أن  55لا تتجاوز  ناث% مقارنة مع مساهمة ضئيلة للإ78 تقاربكبيرة 

% من المنفكين تتراوح أعمارهم 39هناك  سنة، حيث أن   42هم ممن تجاوزت أعمارهم  الاجتماعي   الضمان

 .تقريبا   منفكآلاف  3 ما يقارب 5015( حيث بلغ عددهم لعام 49-42بين )

، فقد انحصرت في خمس  الاجتماعي   ن الضمانأو الانفكاك عوبالحديث عن أسباب الانسحاب 

عام  الاجتماعي   % عن الضمان82عام انفك   بشكل  أسباب اندرج المنفكون تحتها للفترة قيد الدراسة. و

% 1طبيعي، ونحو العجز السبب % ب4الطبيعية، وحوالي لوفاة بسبب ا% 9لأسباب الشيخوخة، و  5015

ولم تختلف الأسباب أو تتفاضل بين الذكور  ة،صابي  الإوفاة ال% بسبب 1، وقرابة صابي  الإعجز البسبب 

( تتراوح ا  إناثو ا  غالبيتهم )ذكور، فإن   الاجتماعي  الضمان  عن. أما عن متوسط أجور المنفكين الإناثو

% تتراوح أجورهم بين 51 وقرابة، 5015% وفقا  لبيانات 55( دينار وبنسبة 999-200أجورهم بين )

 تتراوح% 18%، ونحو 50وبنسبة  أكثردينار ف 1000 يتقاضون أجورا  ، يليهم من ا  ( دينار300-399)

تكرر قد و %.9دون الحد الأدنى نسبة  ا  ولا يتجاوز الذين يتقاضون أجور ا  دينار (599-500بين )أجورهم 

 دون الحد الأدنى مرتفعة ا  نسبة اللواتي يتقاضين أجورفإن    ناثسبة للإالذكور ولكن بالنمر تقريبا  لدى الأ

 %.15قرابة  تصل

 الاجتماعي   فكين عن الضمان% من المن54.2ما نسبته فإن   الاقتصادي  بالحديث عن النشاط و

ة  ضمن نشاط يندرجون ، %15.7وبنسبة تحويلي ة ال ، يليه نشاط الصناعاتالاجتماعي  والضمان الإدارة العام 

 .%8.7التعليم وبنسبة نشاط  ثم

تشير  اذوتحسين المستوى المعيشي فيه،  الشمال إقليم بضرورة التركيز علىوتوصي الدراسة 

بعدالة أكثر ضمن أقاليم  الأجورالحرص على توزيع ية مع ضرورة متدن   الأجورمتوسطات أن  إلىالدراسة 

 إقليم في الاجتماعي   ثلثي مشتركي الضمانقرابة   أن   إلىالمملكة المختلفة، حيث أن نتائج الدراسة تشير 

 كما توصي الدراسة بضرورة تجسير فجوة النوع .ا  أردني ا  دينار 599الشمال لا تتجاوز متوسطات أجورهم 

 .الأجورفيما يتعلق ب خاصة   الاجتماعي  
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 المقدمة

 الحماية إلى حاجة نشأت مجتمعات، في للعيش أنفسهم وتنظيم الاستقرار في الناس بدأ عندما الأزل قديم منذ

 وتقديم الدخول لدعم وإنشاؤها الرسمية الاجتماعي   الضمان نظم استحداثشك ل و .المفاجئة الحياة ظروف من

 الضمان إلى جميعا   البشر حاجة على يشهد وماالبشرية.  المجتمعات تطور في ةرئيس خطوة الطبية، الرعاية

 ةالاجتماعي   الحماية آليات من مختلفة أشكال ظهور هو الواضحة، والمستحقات الحقوق وأهمية الاجتماعي  

 الضمان وخطط المجموعات على القائمة ةالطوعي   ةالاجتماعي   الحماية آليات بين تتراوح التي الرسمية

  .العالم أصقاع شتى في القانونية ة،تتابي  كالا وغير ةتتابي  الاك العامة الاجتماعي  

وفقا  لمنظمة العمل الدولي على جميع التدابير الرامية لتقديم  الاجتماعي   وينسحب مفهوم الضمان

سبل الوصول  إلىو الافتقار فتقار للدخل المتأتي من العمل، أالاعانات )نقدية أو عينية( لضمان الحماية من الا

سري وخاصة للأطفال والبالغين ول اليها، أو عدم كفاية الدعم الأأو عدم تحمل أعباء الوص ،ةللرعاية الصحي  

 الاجتماعي   قرار بالحق في الضمانإهذا ويرد  .الاجتماعي  والمعالين، بالإضافة للفقر العام أو الاستبعاد 

 ،علان العالمي لحقوق الانسانين، وهما الإساسي  الأنسان ي حقوق الإنسان في صك  باره حقا  من حقوق الإباعت

ة ة دولي  يه صكوك قانوني  ، كما تنص علةة والثقافي  الاجتماعي  ة والاقتصادي  والعهد الدولي الخاص بالحقوق 

 خرى.ة أي  إقليمو

، كنتيجة 1978لسنة  30في الأردن كقانون مؤقت يحمل الرقم  الاجتماعي   صدر قانون الضمانوقد 

ة في المملكة حيث استهدف الفئات العاملة غير المغطاة بنظم وقوانين تقاعدي   الاجتماعي  و الاقتصادي  للتطور 

ة تضفي حماية اقتصادي  اجتماعي ة   وجود مظلة الأمر الذي تطل ب، والتقاعد العسكري   أخرى كالتقاعد المدني  

استمر العمل به . وقد ور بالأمن والطمأنينة والاستقرارعلى تلك الفئات المنتجة وتمنحها بالتالي مزيدا  من الشع

ة وتوسيع نطاق التغطية الاجتماعي  إدخال عدد من التعديلات عليه لتعزيز الحماية  تم  ، ثم 31/2/5001حتى 

ة ل التطبيق ولضمان ديمومة النظام للأجيال الحالي  ة ولمعالجة الثغرات والاختلالات التي تكشفت خلاالتأميني  

والذي تجري  1/2/5010تطبيقه في  أوالذي بد 5010( لسنة 7مؤقت رقم )القانون ال كان آخرهاة والمستقبلي  

 .حاليا  مناقشات في مجلس النواب لإقرار بنوده

ة من وقت تغييرات بنيوي  ومنها الأردن ة في كل دول العالم الاجتماعي  تشهد نظم التقاعد والتأمينات و

الضرورة ب الأمر الذي يستدعية التي تمر  بها مجتمعاتها، الاجتماعي  ة والاقتصادي  رات آخر تبعا  للتغي   إلى

 تكييف هذه النظم مع تلك التغيرات، بهدف إحداث نوع من الملاءمة بين المنافع التي تقدمها نظم الضمان

 ة والتي غالبا  ما تأخذ اتجاها  تصاعديا . طارئة في مستويات الحياة المعيشي  يرات الوالتغ   الاجتماعي  
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 أهداف الدراسة

 المشتركين والمنفكين عن الضمانبيانات وتفاصيل شاملة عن توفير  إلىتهدف هذه الدراسة 

ة الاجتماعي  ة والخصائص الديموغرافي   عتتب   إلى. كما تسعى هذه الدراسة بالإضافة للمشتركين الجدد الاجتماعي  

، وذلك مراعين التوزيع حسب الأقاليم ،الاجتماعي   من منظور النوع على حد سواءلهذه الفئة ة الاقتصادي  و

 .3103 - 3113ضمن سلسلة زمنية تمتد من عام 

 

 محدد تحاول الدراسة:بشكل و

 .الإناثالذكور و من الاجتماعي   للمشتركين والمنفكين عن الضمانة الخصائص الديموغرافي   عتتب   .0

 .الإناثالذكور و من الاجتماعي   للمشتركين والمنفكين عن الضمانة الاجتماعي  الخصائص  عتتب   .3

 .الإناثالذكور و من الاجتماعي   للمشتركين والمنفكين عن الضمانة الاقتصادي  الخصائص  عتتب   .3

 .الإناثالذكور و لدى الاجتماعي   الانفكاك عن الضمان أسبابع تتب   .4

 

 منهجية الدراسة

 في الأردن الاجتماعي   عن الضمان المشتركين والمنفكينرئيس على بيانات ل شكتم الاعتماد وب

 تعتمد علىالمتوفرة ضمن قاعدة بيانات نظام معلومات الموارد البشرية الأردنية )مشروع المنار(، والتي 

 .الاجتماعي  مؤسسة الضمان ة لة في الملفات الاداري  فرادي  الإبيانات ال كافة

وذلك  ،الاجتماعي  عن الضمان  المشتركين والمنفكينولأغراض هذه الدراسة، فقد تم اعتماد بيانات 

 .3103وحتى العام  3113ة من عام الزمني   الفترة ضمن 
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 الفصل الأول

 المشتركون في الضمان الاجتماعي
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 الاجتماعي  حسب النوع  الاجتماعي   الضمان ن فيمشتركوال

 ما يقارب 5015لعام  ن()أردنيين وغير أردنيي الاجمالي   الاجتماعي   بلغ عدد مشتركي الضمان

 الاجتماعي   مشتركي الضمان الذي بلغ اجمالي   5011% مقارنة مع العام 4بزيادة قدرها  ا  مشترك 994711

 5015عام  ا  مشترك 875491 هممنن الأردنيي الاجتماعي   مشتركي الضمانبلغ عدد  .ا  مشترك 922266فيه 

 %.4.6ر بحوالي قد  ، بزيادة تُ 5011لعام  ا  مشترك 834095 مقابل

 

 (5015-5002للفترة ) الاجتماعي   (: مشتركو الضمان1جدول )

 2102 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الجنس

 618346 616,231 572,614 549,632 515,179 467,023 425,182 383,485 الذكور

 773622 217,861 204,791 187,266 173,265 160,756 144,942 127,007 الإناث

 192270 834,092 777,405 736,898 688,444 627,779 570,124 510,492 المجموع

 

 

ل   (5015-5002للفترة ) الاجتماعي   مشتركو الضمان :(1)شك 

 

ل ي % مقارنة مع المشاركة 74بلغت  الاجتماعي   الذكور نسبة كبيرة من مشتركي الضمانشك 

 الضمان مشتركين توزيع يبي  شك ل . وفيما يلي 5015خلال عام  %56بنسبة  الإناثالمحدودة من قبل 

 للفترة قيد الدراسة. الاجتماعي   حسب النوع الاجتماعي  
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ل   (5015-5002للفترة ) الاجتماعي   النوعحسب  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان2)شك 

 

 الجنسي ةحسب  الاجتماعي   الضمانالمشتركون في 

بنسبة  الكبرىن هي قى مساهمة الأردنييلكن تب ،الاجتماعي  اركين في الضمان تتنوع جنسيات المش

% وأخيرا  3.3بنسبة  نالآسيويوثم ، 5015% لعام6.4 قرابةلا بأس بها بلغت %، تليها مصر بنسبة 87.7

 %.5.2الجنسيات الأخرى 

 

 (5015-5002للفترة ) الجنسي ةحسب  الاجتماعي   الضمان مشتركو(: 5جدول )

 2102 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الجنسي ة

 872,491 834,092 777,405 736,898 688,444 627,779 570,124 510,492 ةي  الأردن

 63,999 68,216 54,659 49,663 46,945 41,502 35,339 27,604 ةي  مصرال

 33,055 30,811 29,945 30,153 35,548 38,113 39,816 39,700 ةسيوي  الأ

 25,166 22,447 18,986 18,396 16,879 16,773 16,372 14,434 أخرى

 994,711 955,566 880,995 835,110 787,816 724,167 661,651 592,230 المجموع
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ل   5015لعام والجنس  الجنسي ةحسب  الاجتماعي   الضمان مشتركو(: 3)شك 

 

تعتبر مرتفعة نسبيا   الجنسي ة مصريي الاجتماعي   مشتركي الضماننسبة فإن   فيما يتعلق بالذكور

ا سيوية. واذا ممن الجنسيات الآ الإناثمقارنة مع بقية الجنسيات غير الأردنية، بينما ترتفع نسبة المشتركات 

ن هم أعلى نسبة صرييالم الاجتماعي   يا ، فإننا نجد أن مشتركي الضمانإقليمأخذنا توزيع جنسيات المشتركين 

من الجنسيات الآسيوية  الاجتماعي   نما ترتفع نسبة مشتركي الضمان% ثم الشمال فالوسط، بي13 في الجنوب

 % ثم الجنوب فالوسط.14الشمال  إقليم في
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ل   5015لعام  الإقليمو الجنسي ةحسب  الاجتماعي   الضمان مشتركو(: 4)شك 

 

 حسب الفئات العمرية الاجتماعي   الضمانالمشتركون في 

سنة  34و  52بين ما تتراوح أعمارهم  الاجتماعي   مشتركي الضمان غالبية أن   الإشارة إلىوتجدر 

ممن تتراوح  الاجتماعي   مشتركو الضمان يليهم ،%41بنسبة  5015تقريبا  لعام  ا  ألف 328عددهم  ويبلغ

 %.18.4 بنسبة( 54-12فئة الشباب ) ، ثم%56.8سنة بنسبة  34و 30أعمارهم بين 

 

 (5015-5002للفترة ) حسب الفئة العمرية الاجتماعي   الضمان مشتركو(: 3جدول )

 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الفئة العمرية

15-24 117249 135927 149911 161205 159503 157051 159373 160168 

25-34 203669 226462 247722 271718 296719 319957 342898 358070 

35-44 127662 142489 158834 176737 193072 205815 221141 233449 

45+ 61912 65264 71312 78784 87604 94582 110680 120632 

 872319 834092 777405 736898 688444 627779 570142 510492 المجموع
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ل   5015عام حسب الفئة العمرية لل الاجتماعي   مشتركو الضمان(: 2)شك 

 

 

ل   (5015-5002حسب الفئة العمرية للفترة ) الاجتماعي   (: مشتركو الضمان6)شك 
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 5015لعام  الفئة العمريةالجنس وحسب  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان4جدول )

 إناث ذكور الفئة العمرية

15-24 132625 27543 

25-34 253251 104819 

35-44 159395 74054 

45+ 98403 22229 

 228645 643674 المجموع

 

 تكان 34و  52بين  ما ممن تتراوح أعمارهم الاجتماعي   مشتركي الضمانفإن   فيما يتعلق بالذكور 

%. وكذلك كان 54.8سنة وبنسبة  44-32 ما بين%، ثم من تراوحت أعمارهم 39.3النسبة الكبرى لهم 

%، في 46ما يقارب  34-52من الشريحة ض بلغت نسبة من هن   ذإ الاجتماعي   الأمر لدى مشتركات الضمان

 %.35ما يقارب  44-32ضمن الشريحة  بلغت نسبة من هن  حين 

 

  

 

ل   5015حسب الفئة العمرية والجنس للعام  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان7)شك 

  

15-24 
21% 

25-34 
39% 

35-44 
25% 

45+ 
15% 

 ذكور

15-24 
12% 

25-34 
46% 

35-44 
32% 

45+ 
10% 

 اناث



13 
 

 حسب التوزيع الجغرافي الاجتماعي   الضمانالمشتركون في 

الجنوب.  إقليمالشمال ف إقليم % ثم91.4الوسط بنسبة  إقليم في الاجتماعي   يتركز مشتركو الضمان

انوتحتل محافظة العاصمة  الزرقاء %، ثم 3.9بنسبة  إربدليها محافظة %، ت82.8المرتبة الأولى بنسبة  عم 

 %.3.3بنسبة 

 

 (5015-5002للفترة ) المحافظة/الإقليمحسب  الاجتماعي   مشتركو الضمان(: 2جدول )

 2102 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 /المحافظةالإقليم

 797879 685367 704206 666427 622698 561705 505679 449517 الوسط إقليم

ان  748363 638722 660230 624293 581784 523258 469763 415672 عم 

 28579 26493 23637 23533 22776 22375 22180 22218 الزرقاء

 17043 16982 17253 15639 15361 13348 11730 9963 البلقاء

 3894 3170 3086 2962 2777 2724 2006 1664 مأدبا

 44855 119092 43800 41628 38660 39017 38238 35750 الشمال إقليم

 33842 33819 33479 32057 29938 31307 31232 29195 إربد

 6161 80442 5893 5274 4821 4274 3589 3412 المفرق

 3055 3064 2754 2762 2597 2317 2248 2245 جرش

 1797 1767 1674 1535 1304 1119 1169 898 عجلون

 29757 29633 29399 28843 27086 27057 26207 25225 الجنوب إقليم

 13053 12442 12582 17530 16025 14740 14195 13719 العقبة

 9641 9826 9657 9428 11061 12317 12012 11506 الكرك

 4935 5090 5076 0 0 0 0 0 معان

 2128 2275 2084 1885 0 0 0 0 الطفيلة

 872491 834092 777405 736898 688444 627779 570124 510492 المجموع
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ل   (5015-5002للفترة ) الإقليم حسب الاجتماعي   مشتركو الضمان(: 8)شك 

 

 

ل   5015لعام  المحافظةحسب  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان9)شك 
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انمن الذكور في محافظة العاصمة  الاجتماعي   ز مشتركو الضمانيترك   % ثم 76.3بنسبة  عم 

 .%3.5بنسبة الزرقاء ليها %، ت3.2بنسبة  إربدمحافظة 

 

 (5015-5002/المحافظة للفترة )الإقليمالذكور حسب  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان6جدول )

 2102 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 /المحافظةالإقليم

 208842 181834 186257 169156 156021 142506 127181 110929 الوسط إقليم

ان  194304 168538 173865 157697 145096 131852 117095 101493 عم 

 7809 7004 6072 5744 5543 5728 5814 5817 الزرقاء

 5450 5311 5373 4844 4605 4213 3681 3116 البلقاء

 1279 981 947 871 777 713 591 503 مأدبا

 13,998 30767 13429 13119 12644 13121 12955 11755 الشمال إقليم

 11,467 11332 11158 11004 10731 11472 11432 10402 إربد

 1,253 18282 1171 1061 943 814 679 648 المفرق

 739 689 648 619 604 532 491 467 جرش

 539 464 452 435 366 303 353 238 عجلون

 5835 5260 5105 4991 4600 5129 4806 4323 الجنوب إقليم

 1853 1582 1476 2414 2069 1765 1611 1390 العقبة

 2495 2215 2283 2132 2531 3364 3195 2933 الكرك

 875 869 859 0 0 0 0 0 معان

 612 594 487 445 0 0 0 0 الطفيلة

 228675 217861 204791 187266 173265 160756 144942 127007 المجموع
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ل   5015الذكور حسب المحافظة لعام  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان10)شك 

 

انفي محافظة العاصمة  الاجتماعي   الضمان ز مشتركاتترك  ت  إربد% ثم محافظة 82بنسبة  عم 

 %. 3.4بنسبة الزرقاء ليها %، ت2بنسبة 

 

 (5015-5002/المحافظة للفترة )الإقليمحسب  الإناث الاجتماعي   (: مشتركات الضمان7جدول )

 2102 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 /المحافظةالإقليم

 208842 181834 186257 169156 156021 142506 127181 110929 الوسط إقليم

ان  194304 168538 173865 157697 145096 131852 117095 101493 عم 

 7809 7004 6072 5744 5543 5728 5814 5817 الزرقاء

 5450 5311 5373 4844 4605 4213 3681 3116 البلقاء

 1279 981 947 871 777 713 591 503 مأدبا

 13998 30767 13429 13119 12644 13121 12955 11755 الشمال إقليم

 11467 11332 11158 11004 10731 11472 11432 10402 إربد

 1253 18282 1171 1061 943 814 679 648 المفرق

 739 689 648 619 604 532 491 467 جرش

 539 464 452 435 366 303 353 238 عجلون

 5835 5260 5105 4991 4600 5129 4806 4323 الجنوب إقليم

 1853 1582 1476 2414 2069 1765 1611 1390 العقبة

 2495 2215 2283 2132 2531 3364 3195 2933 الكرك

 875 869 859 0 0 0 0 0 معان

 612 594 487 445 0 0 0 0 الطفيلة

 228675 217861 204791 187266 173265 160756 144942 127007 المجموع
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ل   5015 للعام المحافظةحسب  الاجتماعي   الضمان (: مشتركات11)شك 

 

 الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   الضمان المشتركون في

ة  في الاجتماعي   ، يتركز المشتركون في الضمانالاقتصادي  فيما يتعلق بالنشاط   والدفاعالإدارة العام 

% في تجارة 8.1 وقرابة%، 10.1بنسبة التحويلي ة  الصناعات%، يليه 54.2بنسبة  الاجتماعي   والضمان

 %.7.7بنسبة  التعليمالجملة والتجزئة ، ثم 

 

 (5015-5002للفترة ) الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   مشتركو الضمان(: 8جدول )

 المجموع أنثى ذكر الاقتصادي  النشاط 

 3160 428 2732 الزراعة والصيد والحراجة

 8906 450 8456 التعدين واستغلال المحاجر

 87699 16501 71198 الصناعات التحويلية

 9579 787 8792 إمدادات الكهرباء والغاز والماء

 19956 2798 17158 الإنشاءات

 70838 10614 60224 تجارة الجملة والتجزئة

 23459 1977 21482 السياحة

 28544 5194 23350 النقل والتخزين والاتصالات

 27230 8594 18636 الوساطة المالية
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 26610 7517 19093 ةالأنشطة العقارية والايجاري

 213599 83068 130531 الاجتماعي  الإدارة العامة والدفاع والضمان 

 67114 39373 27741 التعليم

 25744 13293 12451 الاجتماعي  الصحة والعمل 

 21818 5746 16072 نشطة الخدمة المجتمعيةأ

 1846 730 1116 يةالإقليمالمنظمات والهيئات غير 

 70 28 42 لأداء الاعمال المنزلية ا  فرادأالاسر الخاصة التي تعين 

 60599 17322 43277 خضوع اختياري

 175720 14255 161465 غير معرف

 872491 228675 643816 المجموع

 

 

ل   5015لعام  الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان15)شك 

 

الإدارة العام ة  في الاجتماعي   ز المشتركون في الضمانيترك  ، وبتخصيص الحديث عن الذكور

% في 9.4 وقرابة%، 11.1بنسبة التحويلي ة  %، يليه الصناعات50.3بنسبة  الاجتماعي   والضمان والدفاع

 تجارة الجملة والتجزئة.
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ل   5015لعام  الاقتصادي  الذكور حسب النشاط  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان13)شك 

 

ة  فيكذلك  الاجتماعي   في الضمان ز المشتركات، تترك  الإناثوفيما يتعلق ب  والدفاعالإدارة العام 

 % في الصناعات التحويلية.7.5 وقرابة%، 17.5%، يليه التعليم بنسبة 36.3بنسبة  الاجتماعي   والضمان

 

ل   5015لعام  الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   (: مشتركات الضمان14)شك 
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فإن   ، على حدة إقليم في كل الاقتصادي  النشاط بتخصيص الحديث عن ق ذا ما أردنا التعم  إو

ة  في نشاط % من المشتركين يعملون31.9 ما ، والجنوب إقليم في الاجتماعي   والدفاع والضمانالإدارة العام 

حد  إلىوقد تشابه الأمر  .%8.7 ثم التعدين واستغلال المحاجر بنسبة ،التعليم % يعملون في19.2يقارب 

تليه نسبة  ،أعلى في التعليم الاجتماعي   نسبة المشتركات في الضمانفإن    الإناثأما لدى الذكور،  كبير

ة  نشاط المشتركات في  .الاجتماعي  لضمان والدفاع واالإدارة العام 

 

ل   5015لعام  الاقتصادي  الجنوب حسب النشاط  إقليم في الاجتماعي   (: مشتركو الضمان12)شك 

 

 

ل   5015لعام  الاقتصادي  والنشاط  الاجتماعي   الجنوب حسب النوع إقليمب الاجتماعي   (: مشتركو الضمان16)شك 
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 نشاط يليه، التعليمفي  نشيطونمن المشتركين  ما يقارب الربعفإن  الشمال،  إقليم وبالحديث عن

ة  بالنسبة للذكور ويليه نشاط الصناعات التحويلية. ، %51بنسبة  الاجتماعي   والدفاع والضمانالإدارة العام 

ة  نشيطون في منهم %56 ةباقرفإن   الاجتماعي   المشتركين في الضمان والدفاع والضمان الإدارة العام 

ينشطن في التعليم  فإنهن   الاجتماعي   ا مشتركات الضمانأم   ة.يليه التعليم ثم الصناعات التحويلي   ،الاجتماعي  

 .الاجتماعي  ليه الصحة والعمل ة، ت%، ثم الصناعات التحويلي  40.6بنسبة   رئيسبشكل 

 

ل   5015لعام  الاقتصادي  الشمال حسب النشاط  إقليم في الاجتماعي   مشتركو الضمان(: 17)شك 

 

ل   5015لعام  الاقتصادي  والنشاط  الاجتماعي   الشمال حسب النوع إقليمب الاجتماعي   (: مشتركو الضمان18)شك 
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ة  نشاطفإن  الوسط،  قليملإ وصولا    كان الأعلى بنسبة  الاجتماعي   والضمانوالدفاع الإدارة العام 

. بالنسبة نشاط تجارة الجملة والتجزئة% في 8 وقرابة، %9.7بنسبة التحويلي ة  الصناعات، يليه 54.4%

ة والدفاع  % نشيطون في19.4ما يقارب من فإن    الاجتماعي   للذكور المشتركين في الضمان الإدارة العام 

 مشتركات الضمان التحويلي ة ثم تجارة الجملة والتجزئة، في حين أن ناعاتليه الص  ، تالاجتماعي  والضمان 

ة  ينشطن في الاجتماعي   %، ثم التعليم فالصناعات 38.6بنسبة  الاجتماعي   والدفاع والضمانالإدارة العام 

 التحويلية.

 

 

ل   5015لعام  الاقتصادي  الوسط حسب النشاط  إقليم في الاجتماعي   (: مشتركو الضمان19)شك 

 

%، ثم تجارة الجملة 10.4بنسبة التحويلي ة  في التعدين والصناعاتالوسط  إقليم الذكور في تركز   

%، 8.4نسبة ة الأخرى بصلاح المركبات ذات المحركات والدراجات النارية والسلع الشخصي  والتجزئة وإ

%، ثم 2.4بنسبة التحويلي ة  في التعدين والصناعات الإناثنشاءات. بينما تركزت % في الإ5.2وما يقارب 

ة والسلع الشخصية الأخرى صلاح المركبات ذات المحركات والدراجات الناري  تجارة الجملة والتجزئة وإ

 ة.% في الوساطة المالي  5%، وما يقارب 2بنسبة 
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ل   5015لعام  الاقتصادي  والنشاط  الاجتماعي   الوسط حسب النوع إقليم في الاجتماعي   الضمان(: مشتركو 50)شك 

 

 الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   الضمان المشتركون في

 توبنسبة بلغ ا  دينار 399-300بين  ما همهم ممن تتراوح رواتب الاجتماعي   الضمان معظم مشتركي

. ا  دينار 599-500 بين ما % لمن رواتبهم55 تقارب كبيرةنسبة  في حين توجد، 5015لعام % 58قرابة 

دينار هم الأقل اشتراكا  في  1000أن ذوي الرواتب المرتفعة التي تزيد عن  إلىفي هذا المقام الإشارة وتجدر 

 .%6.6بنسبة  الاجتماعي   الضمان

 

 (5015-5002للفترة ) الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان9 ول)جد

 2102 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الأجورشرائح 

 91780 107042 121353 137772 189586 263259 264806 260012 211اقل من 

200 - 299 132762 166339 193878 254871 229096 239673 212755 193683 

300 - 399 44611 52208 63506 101703 189152 211275 246705 243974 

400 - 499 23883 28163 34017 44354 60186 70269 106402 146776 

500 - 999 36341 42537 52081 68890 84039 91837 110814 138940 

 57338 50374 42998 36653 29040 21038 16071 12883 فأكثر 0111

 872491 834092 777405 736898 688444 627779 570124 510492 المجموع
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ل   5015لعام  الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان51)شك 

 

 

ل   (5015-5002للفترة ) الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان55)شك 

 

 ا  دينار 399-300بين ما الذكور هم ممن تتراوح رواتبهم  الاجتماعي   الضمان معظم مشتركي

. ولم تتجاوز ا  دينار 599-500بين ما % لمن رواتبهم 53.6 وقرابة، 5015لعام  %30 قرابة توبنسبة بلغ

 %.7.4دينار  1000نسبة ذوي الرواتب المرتفعة التي تزيد عن 
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 (5015-5002للفترة ) الأجورالذكور حسب شرائح  الاجتماعي   مشتركو الضمان(: 10جدول )

 2102 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الأجورشرائح 

 54490 67141 80923 96696 138207 198869 200220 195988 211اقل من 

200 - 299 92885 114400 134524 190036 179426 183146 162638 152203 

300 - 399 34725 40060 48212 75054 133614 151135 188654 190711 

400 - 499 18809 22041 26056 33474 43902 50963 71880 96415 

500 - 999 29691 34436 41284 53862 65309 70482 84001 102517 

 47480 41917 35965 30685 24546 18078 14025 11387 فأكثر 0111

 643816 616231 572614 549632 515179 467023 425182 383485 المجموع

 

 

ل   5015لعام  الأجورالذكور حسب شرائح  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان53)شك 
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ل   (5015-5002للفترة ) الأجورالذكور حسب شرائح  الاجتماعي   (: مشتركو الضمان54)شك 

 

ممن تتراوح  هن   الاجتماعي   معظم مشتركات الضمان ن  أمع الذكور حيث  الإناثالأمر لدى يتشابه 

 الإناثنسبة  في حين أن  ، 5015لعام  %53.3 قرابة توبنسبة بلغ ا  دينار 399-300بين ما  واتبهن  ر

 لمن وهناك نسبة مرتفعة%، 55 أعلى وبنسبة تقارب 499-400بين  ما تتراوح ا  اللواتي يتقاضين أجور

 .% فقط لدى الذكور8.2مقابل  ناثللإ %16.3بلغت  500يتقاضين رواتب أقل من 

 

 (5015-5002للفترة ) الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   (: مشتركات الضمان11جدول )

 2102 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الأجورشرائح 

 37290 39901 40430 41076 51379 64390 64586 64024 211اقل من 

200 - 299 39877 51939 59354 64835 49670 56527 50117 41480 

300 - 399 9886 12148 15294 26649 55538 60140 58051 53263 

400 - 499 5074 6122 7961 10880 16284 19306 34522 50361 

500 - 999 6650 8101 10797 15028 18730 21355 26813 36423 

 9858 8442 7033 5968 4494 2960 2046 1496 فأكثر 0111

 228675 217861 204791 187266 173265 160756 144942 127007 المجموع
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ل   5015لعام  الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   (: مشتركات الضمان52)شك 

 

 

ل   (5015-5002للفترة ) الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   مشتركات الضمان(: 56)شك 
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شك ل كما في ال الاجتماعي   النوعمراعين لأقاليم وفقا ل الأجورفي تحليل شرائح ويمكن التعمق أكثر 

ما الجنوب يتقاضون رواتب تتراوح  إقليم في الاجتماعي   % من مشتركي الضمان56 ن أن  والذي يبي  ( 57)

ز فيها أغلب ة والتي يترك  د لكنه يعكس خصائص محافظة العقبوهذا مؤشر جي   ا ،أردني ا  دينار 999-200بين 

من ناحية أخرى، بلغت نسبة المشتركين ومرتفعة. رواتب يتقاضون  ممن الاجتماعي   ن في الضمانالمشتركي

في حين %. وكذلك كان الحال لدى الذكور 12قل دنى وأفي حدود الحد الأ رواتب ممن يتقاضونفي الضمان 

دنى للأجور، ويعتبر اوز الحد الألا تتج رواتبهن%( 36) الاجتماعي   ثلث مشتركات الضمان علىما يزيد  أن  

 .الأجورمن حيث  الاجتماعي   مؤشرا  على فجوة النوعالأمر هذا 

ا  في  ممن يتقاضون رواتبوالغالبة  لمشتركي الضمان  الكبرى النسبة كانت  فقد الشمال إقليم فيأم 

 599-500بين ما تتراوح رواتبهم الذين  الاجتماعي   الضمان تلاها مشتركو، %40حدود الحد الأدنى وأقل 

الشمال رواتبهم متدنية ولم  إقليم في الاجتماعي   ثلثي مشتركي الضمانفإن   %، وبالتالي 57بنسبة  ا  دينار

عند وضع خطط  الإقليم وهنا يجدر التنويه لضرورة تسليط الضوء أكثر على هذا ا .دينار 599تتجاوز 

. وقد تكرر الحال بالنسبة للذكور حيث يتقاضى الإقليماء هذا نوالسعي لتحسين الظروف المعيشية لأب ،تنموية

 الاجتماعي   الضمانذا ما انتقلنا لمشتركات إلكن الأمر يزداد سوءا  ، ا  دينار 599دون منهم رواتب  64%

% من 73دنى للأجور ونحو % يتقاضين رواتب أقل من الحد الأ28 قرابةأن  إلىحيث تشير البيانات 

  دينارا . 599يتقاضين رواتب أقل من  الي المشتركاتماج

% يتقاضون رواتب 59من المشتركين في الضمان نسبة كبيرة فإن   الوسط،  قليموبالانتقال لإ

. ولم دينارا   599-500بين  ما تتراوح ا  % يتقاضون أجور55 دينارا  وقرابة 399-300بين ما تتراوح 

% يتقاضين 49 غالبيتهن   تفقد كان الإناثا ، أم  من الذكور عن ذلك الاجتماعي   يختلف مشتركو الضمان

الوسط  إقليم أن هناك عدالة نسبية أعلى في الإشارة إلىوتجدر  .ا  دينار 499-300 ما بينرواتب تراوحت 

 المختلفة. الأجورضمن شرائح  الاجتماعي   ي الضمانوتوزيع منطقي لمشترك
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 الجنوب إقليم

   
 الشمال إقليم

   

 الوسط إقليم

   
 

ل   5015لعام  الاجتماعي   والنوع الأجورحسب الأقاليم وشرائح  الاجتماعي   مشتركو الضمان(: 57)شك 
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 الفصل الثاني

 المشتركون الجدد في الضمان الاجتماعي
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 مقدمة

من  5015 عام خلال ا  مشترك 119401 قرابة الاجتماعي   الضمان المشتركين الجدد فيبلغ عدد 

وقد توزع المشتركون الجدد  .ا  مشترك 80167 وبواقع% 67 الأردنيون منهم ما نسبتهشك ل جنسيات مختلفة، 

 .ا  إناث% 30مقابل  ا  % ذكور70بنسبة  الاجتماعي   الأردنيون وفقا  للنوع

 

ل   5015لعام  الجنسي ةحسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(: 58)شك 

 

 

ل   5015لعام  الاجتماعي   النوعحسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(: 59)شك 
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 الجنسي ةحسب ياً إقليم الاجتماعي   الجدد في الضمان توزيع المشتركين

ز ولكن بترك   ةوقد توزع المشتركون الجدد من الجنسيات المختلفة ضمن أقاليم الأردن الرئيسة الثلاث

 فالجنوب بالترتيب.ي الشمال إقليم% ثم 86.3الوسط بنسبة  إقليم شديد في

 

ل   5015الوسط لعام إقليم في الاجتماعي   والنوع الجنسي ةحسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(: 30)شك 

 

 

ل   5015لعام  الشمال إقليم في الاجتماعي   والنوع الجنسي ةحسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(:31)شك 
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0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

 مصرية أردنية أسيوية أخرى

6
6

3
 1
1

4
3

 

3
0

2
8

 

2
4

4
3

 

4
6

1
 

1
7

0
3

 

2
2

0
4

 

8
 

1
1

2
4

 

2
8

4
6

 

5
2

3
2

 

2
4

5
1

 

 المجموع أنثى ذكر



35 
 

 

ل   5015الجنوب لعام إقليم في الاجتماعي   والنوع الجنسي ةحسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(:35)شك 

 

الفئة أعمارهم ضمن  اندرجتهم ممن لمشتركين الجدد العظمى من ا الغالبية أن   الإشارة إلىوتجدر 

 ا  ويعتبر هذا مؤشر ،سوق العمل إلىويعتبر هذا منطقيا  فهم الداخلون الجدد  ،( فئة الشباب54-12)ة العمري  

 .تماما   ا  دقيق ا  مؤشره ليس على أن   مع التأكيديعطي صورة عن حجم الوظائف المستحدثة 

 

 الأجورحسب متوسطات  الاجتماعي   المشتركون الجدد في الضمان

% أجورهم ضمن 44 قرابة لمتوسطات أجور المشتركين الجدد، نجد أن  من ناحية أخرى وبالتطرق 

%، 35دينار وبنسبة  500أقل من  الأجور، يليهم من هم ضمن شريحة ا  أردني ا  ( دينار599-500الشريحة )

 .ا  أردني ا  ( دينار399-300% لمن أجورهم ضمن الشريحة )13ونحو 
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ل   5015لعام  الأجورمتوسطات و الاجتماعي   النوعحسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(:33)شك 

 

أعمارهم ضمن الفئة  اندرجتة العظمى من المشتركين الجدد هم ممن الغالبي   أن   الإشارة إلىوتجدر 

من ناحية أخرى وسوق العمل.  إلىويعتبر هذا منطقيا  فهم الداخلون الجدد  ،( فئة الشباب54-12ة )العمري  

( 599-500% أجورهم ضمن الشريحة )44 قرابة ق لمتوسطات أجور المشتركين الجدد، نجد أن  وبالتطر  

% لمن 13%، ونحو 35دينار وبنسبة  500أقل من  الأجور، يليهم من هم ضمن شريحة ا  أردني ا  دينار

 .ا  أردني ا  ( دينار399-300أجورهم ضمن الشريحة )
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 لوسطا إقليم

  

 الشمال إقليم

  

 الجنوب إقليم

  

ل   5015 الإقليمو الأجورومتوسطات  الاجتماعي   النوعحسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(:34)شك 
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 الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   المشتركون الجدد بالضمان

 التعدين نشاط في  الاجتماعي   في الضمانالجدد ، يتركز المشتركون الاقتصادي  فيما يتعلق بالنشاط 

ة  نشاط %، يليه 9.1بنسبة التحويلي ة  الصناعاتو بنسبة الاجباري  الاجتماعي   والدفاع والضمانالإدارة العام 

، ثم التعليم بنسبة المحركات ذواتصلاح المركبات وإ% في تجارة الجملة والتجزئة 4.6 وقرابة%، 7.7

4.% 

 

ل   5015 الاقتصادي  النشاط حسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(:32)شك 

 

 

ل   5015 الاقتصادي  والنشاط  الاجتماعي   النوعحسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(:36)شك 
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 %، يليه  نشاط10بنسبة التحويلي ة  الصناعاتو نشاط التعدينفي  هم يتركزونن  فإ، بالذكورفيما يتعلق 

ة  % في تجارة الجملة والتجزئة 2 وقرابة%، 6.6بنسبة  جباري  الإ الاجتماعي   والدفاع والضمانالإدارة العام 

زن يترك   أما المشتركات الجدد فإنهن   %.4بنسبة  الفنادق والمطاعمالمحركات، ثم  ذواتصلاح المركبات وإ

ة  %، يليه نشاط11في نشاط التعليم بنسبة  بنسبة  الاجباري   الاجتماعي   والدفاع والضمانالإدارة العام 

 %.7بنسبة التحويلي ة  %، ثم نشاط التعدين والصناعات10.4

 

 يُلاحظأقاليم المملكة، حيث  ة على مستوىالاقتصادي  ة للأنشطة ة النسبي  ق أكثر في الأهمي  ويمكن التعم  

 %، ثم نشاط8.9بنسبة التحويلي ة  ن الجدد في نشاط التعدين والصناعاتازدياد المشتركيالوسط  إقليم في

ة  %، فنشاط تجارة الجملة والتجزئة وبنسبة 8.4بنسبة  الاجباري   الاجتماعي   والدفاع والضمانالإدارة العام 

4.7.% 

 

ل   5015الوسط  إقليم في الاقتصادي  النشاط حسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(:37)شك 
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ل   5015الوسط لعام  إقليم في الاقتصادي  والنشاط  الاجتماعي   النوعالضمان حسب  المشتركون الجدد في(:38)شك 

 

 الشمال في نشاط التعدين والصناعات إقليم في الاجتماعي   ز المشتركون الجدد في الضمانويترك  

ة ة والشخصي  الاجتماعي  ، فالأنشطة المجتمعية و%10.3%، ثم نشاط التعليم بنسبة 15.6بنسبة التحويلي ة 

 %.4.8الأخرى بنسبة 

 

ل   5015لعام  الشمال إقليم في الاقتصادي  النشاط حسب  الاجتماعي   الضمان المشتركون الجدد في(:39)شك 
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 أنثى ذكر
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ل   5015لعام  الشمال إقليم في الاقتصادي  والنشاط  الاجتماعي   النوعالضمان حسب  المشتركون الجدد في(:40)شك 

% من المشتركين الجدد يعملون في نشاط الفنادق 7 تقاربنسبة كبيرة  الجنوب، نجد أن   إقليم وبالحديث عن

 % في التعليم.4.2ة، وقرابة % في نشاط التعدين والصناعات التحويلي  6.8 وقرابةوالمطاعم، 

 

ل   5015لعام  الجنوب إقليم في الاقتصادي  النشاط الضمان حسب  المشتركون الجدد في(:41)شك 
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ل   5015لعام  الجنوب إقليم في الاقتصادي  والنشاط  الاجتماعي   النوعالضمان حسب  المشتركون الجدد في(:45)شك 
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 الفصل الثالث

 المنفكون عن الضمان الاجتماعي
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 مقدمة

قدره  بارتفاع 5015لعام  ا  منفك 7,772قرابة   الاجتماعي   عن الضمانن الأردنيين بلغ عدد المنفكي

عدد  أن   الإشارة إلىمنفك. وتجدر  7,074قرابة   بلغ عدد المنفكين فيه ذإ 5011% مقارنة مع العام 10

 ا  والذي شهد انخفاض 2011( ما عدا العام 5015-5002في الارتفاع للفترة قيد الدراسة ) المنفكين استمر  

 .ا  منفك 2,356بمقدار 

 

ل   (5011-5002للفترة ) الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:43)شك 

 

 الاجتماعي  حسب النوع  الاجتماعي   المنفكون عن الضمان

ات  الإناثالذكور نسبة كبيرة وغالبة مقارنة مع الأردنيون المنفكون شك ل وي عن الضمان المُنفك 

 .ا  إناث% 55مقابل  ا  % ذكور78قرابة  5015بلغت نسبة المنفكين لعام  ذإ، الاجتماعي  
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ل    5015لعام  الاجتماعي   حسب النوع الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:44)شك 

 

 

ل   (5015-5002للفترة ) الاجتماعي   حسب النوع الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:42)شك 

 

 

 ذكر
78% 

 أنثى
22% 

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

8000

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

5375 5602 

6659 6742 6766 

7738 

5650 
6054 

829 891 
1194 

1456 1522 1692 
1424 

1718 

 أنثى ذكر



47 
 

 حسب الفئات العمرية الاجتماعي   المنفكون عن الضمان

% من 39هناك  ن  ذ إإسنة.  42 عمارهمهم ممن تجاوزت أ الاجتماعي   الضمانن عن غالبية المنفكي

المنفكون آلاف منفك، يليهم  3قرابة   5015بلغ عددهم لعام  وقد( 49-42بين )ما المنفكين تتراوح أعمارهم 

 %.17( وبنسبة 24-20بين )ما عمارهم الذين تتراوح أ % ثم36ة بنسب ا  عام 22عمارهم تجاوزت أ الذين

 

ل    5015حسب الفئات العمرية لعام  الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:46)شك 

 

هم ممن  من الذكور الاجتماعي   ن عن الضمانغالبية المنفكيلم يختلف الوضع كثيرا  لدى الذكور، ف

ن ، يليهم المنفكوسنة 22عمارهم فكين تجاوزت أ% من المن40 في حين أن  سنة.  42تجاوزت أعمارهم 

( 24-20بين ) ما عمارهم% ثم الذين تتراوح أ32بنسبة  (49-42بين ) ما الذكور ممن تتراوح أعمارهم

 %.17وبنسبة 

 

15-24 
0% 

25-29 
1% 

30-34 
2% 35-39 

2% 
40-44 

3% 

45-49 
39% 

50-54 
17% 

+55 
36% 



48 
 

 

ل    5015الذكور حسب الفئات العمرية لعام  الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:47)شك 

 

(، 49-42بين )ما  تتراوح أعمارهن   هن% من22هناك ف، الاجتماعي  ات عن الضمان بالنسبة للمنفك  

ات  تليهن   -20بين ) ما % ثم اللواتي تتراوح أعمارهن  54وبنسبة  سنة 22 عمارهن  تجاوزت أ اللواتيالمُنفك 

 %.12( وبنسبة 24

 

 

ل  ات  (:48)شك   5015عام لحسب الفئات العمرية  الاجتماعي   عن الضمانالمُنفك 
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 حسب سبب الانفكاك الاجتماعي   المنفكون عن الضمان

، فقد انحصرت في خمس أسباب اندرج  الاجتماعي   وبالحديث عن أسباب الانسحاب من الضمان

ل الالجدول والمنفكون تحتها للفترة قيد الدراسة كما هو موضح في  عن % 82 انفك  عام  بشكلأدناه. وشك 

عجز السبب % ب4ة، وحوالي طبيعي  اللوفاة بسبب ا% 9لأسباب الشيخوخة، و  5015عام  الاجتماعي   الضمان

ولم تختلف الأسباب أو  ة.صابي  الإوفاة ال% بسبب 0.8، وقرابة صابي  الإعجز ال% بسبب 1طبيعي، ونحو ال

 .الإناثتتفاضل بين الذكور و

 (5015-5002للفترة ) الانفكاك سببحسب  الاجتماعي   نفكون عن الضمانالم(: 15جدول )

 5005 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 سبب الانفكاك

 6637 6013 8413 7334 7279 7043 5562 5346 شيخوخة

 89 62 91 76 108 112 146 114 عجز اصابي

 308 331 276 285 250 258 309 310 عجز طبيعي

 65 56 70 85 55 58 70 62 وفاة اصابية

 673 612 580 504 506 382 398 372 وفاة طبيعية

 7772 7074 9430 8284 8198 7853 6485 6204 المجموع

 

 

ل    5015حسب سبب الانفكاك لعام  الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:49)شك 
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ل    5015الذكور حسب سبب الانفكاك لعام  الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:20)شك 

 

 

ل  ات  (:21)شك    5015حسب سبب الانفكاك لعام  الاجتماعي   عن الضمانالمُنفك 
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  حسب فئات الأجر الاجتماعي   المنفكون عن الضمان

اوح أجورهم تتر( ا  إناثو ا  )ذكورغالبيتهم فإن  ، الاجتماعي  الضمان  عنا عن متوسط أجور المنفكين أم  

بين  ما أجورهم% تتراوح 51 وقرابة، 5015% وفقا  لبيانات 55وبنسبة  ا  دينار( 999-200)بين ما 

ولا يتجاوز الذين يتقاضون %، 50وبنسبة  دينار 1000 عنأجورهم تزيد يليهم من ، ا  دينار ( 300-399)

 .%9دون الحد الأدنى نسبة  ا  أجور

 

 (5011-5002للفترة ) حسب شرائح الأجر الاجتماعي   نفكون عن الضمان(: الم13جدول )

 5005 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الأجر

 460 700 867 912 1178 1182 1364 1563 500اقل من 

200 - 299 1730 1968 2427 2751 2966 3077 1869 1010 

300 - 399 709 693 929 953 1005 1468 1337 1245 

400 - 499 556 501 735 770 745 857 699 647 

500 - 999 1092 1326 1714 1684 1682 2010 1438 1419 

 1273 1031 1151 974 862 866 633 554 فأكثر 0000

 6054 7074 9430 8284 8198 7853 6485 6204 المجموع

 

 

ل   5015لعام  الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:25)شك 
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ل   (5015-5002للفترة ) الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   عن الضمانالمنفكون  (:23)شك 

 

-200بين ) ماغالبيتهم تتراوح أجورهم فإن   ، الاجتماعي  المنفكين عن الضمان ع أجور الذكور وبتتب  

يليهم من تتراوح %، 51وبنسبة فأكثر دينار  1000%، ثم المنفكون الذين أجورهم 53وبنسبة  ا  ( دينار999

 %.8دون الحد الأدنى نسبة  ا  يتجاوز الذين يتقاضون أجور ولم%، 50( وبنسبة 399-300بين ) ما أجورهم

 

 (5015-5002للفترة ) الذكور حسب شرائح الأجر الاجتماعي   نفكون عن الضمان(: الم14جدول )

 5005 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الأجر

 460 484 628 669 863 871 1008 1161 500اقل من 

200 - 299 1592 1765 2053 2216 2367 2400 1388 1010 

300 - 399 660 645 841 845 854 1246 1121 1245 

400 - 499 490 449 657 683 656 750 586 647 

500 - 999 963 1136 1478 1365 1390 1712 1184 1419 

 1273 887 1002 826 770 759 592 509 فأكثر 0000

 6054 5650 7738 6762 6742 6659 5595 5375 المجموع
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ل   5015لعام  الأجورالذكور حسب شرائح  الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:24)شك 
 

 

ل   (5015-5002للفترة ) الأجورالذكور حسب شرائح  الاجتماعي   المنفكون عن الضمان (:22)شك 

 

ات  ناثبالنسبة للإأما  -500بين )ما  تتراوح أجورهن   غالبيتهن  فإن  ، الاجتماعي  عن الضمان المُنفك 

( 399-300)بين  ما % تتراوح أجورهن  53 وقرابة، 5015% وفقا  لبيانات 54وبنسبة  ا  ( دينار599

نسبة  مع التأكيد على أن  %، 19وبنسبة  ا  دينار( 999-200)بين  ما ، يليهم من تتراوح أجورهن  ا  دينار

 %.15دون الحد الأدنى مرتفعة قرابة  ا  اللواتي يتقاضين أجور
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ات (: 12جدول )  (5015-5002للفترة ) حسب شرائح الأجر الاجتماعي   عن الضمانالمُنفك 

 5005 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الأجر

 208 216 239 243 315 311 356 402 500اقل من 

200 - 299 138 203 374 535 599 677 481 417 

300 - 399 49 48 88 108 151 222 216 393 

400 - 499 66 52 78 87 89 107 113 143 

500 - 999 129 190 236 319 292 298 254 320 

 237 144 149 148 92 107 41 45 فأكثر 0000

 1718 1424 1692 1522 1456 1194 890 829 المجموع

 

 

ل  ات  (:26)شك   5015لعام  الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   عن الضمانالمُنفك 
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ل  ات  (:27)شك   (5015-5002للفترة ) الأجورحسب شرائح  الاجتماعي   عن الضمانالمُنفك 

 

 الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   الضمانالمنفكون عن 

ضمن  يندرجون الاجتماعي   % من المنفكين عن الضمان24.5فإن   الاقتصادي  بالحديث عن النشاط 

ة  نشاط % 8.7 وقرابة%، 15.7وبنسبة التحويلي ة  الصناعاتليه ، تالاجتماعي  والدفاع والضمان الإدارة العام 

 .التعليمفي 

 

 (5015-5002للفترة ) الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   نفكون عن الضمان(: الم16جدول )

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

402 356 311 315 243 239 216 208 

138 203 374 
535 599 677 
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49 48 
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216 393 
129 190 

236 

319 292 
298 

254 
320 

45 41 
107 

92 148 
149 

144 

237 

 اناث

299 - 200 200اقل من  300 - 399 400 - 499 500 - 999  فأكثر 1000 

 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الاقتصادي  النشاط 

 27 35 50 29 27 23 18 23 والحراجةوالصيد  الزراعة

 306 114 132 105 179 422 376 249 التعدين واستغلال المحاجر

 989 963 1178 1019 1117 1168 733 647 التحويليةالصناعات 

 156 132 262 200 146 163 123 102 إمدادات الكهرباء والغاز والماء

 205 176 227 160 163 130 122 92 الإنشاءات

 392 326 367 372 352 294 221 235 تجارة الجملة والتجزئة

 168 121 142 141 120 89 81 80 السياحة

 399 288 471 446 347 368 408 383 النقل والتخزين والاتصالات

 334 287 334 418 374 581 386 362 المالية الوساطة
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ل   5015لعام  الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   نفكون عن الضمان(: الم28)شك 

 

ة  نشاطكذلك في  الاجتماعي   ين عن الضمانز الذكور المنفكترك    والدفاع والضمانالإدارة العام 

 .التعليم% في 6.9 وقرابة%، 14.2وبنسبة التحويلي ة  يليه نشاط الصناعات %،55.4وبنسبة  الاجتماعي  
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 1483 1214 1680 1436 1352 1244 1011 930 خضوع اختياري

 180 157 238 243 223 246 213 223 غير معرف

 7772 7074 9430 8288 8198 7853 6493 6204 المجموع
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 (5015-5002للفترة ) الاقتصادي  الذكور حسب النشاط  الاجتماعي   نفكون عن الضمان(: الم17جدول )

 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الاقتصادي  النشاط 

 25 33 50 29 27 23 18 22 والحراجةوالصيد  الزراعة

 291 111 131 104 174 416 370 245 التعدين واستغلال المحاجر

 878 857 1092 928 1020 1086 677 595 التحويليةالصناعات 

 149 128 254 190 139 156 118 100 إمدادات الكهرباء والغاز والماء

 194 172 217 152 159 128 120 92 الإنشاءات

 371 299 339 346 329 282 213 223 تجارة الجملة والتجزئة

 159 113 135 134 114 84 74 77 السياحة

 340 258 399 393 308 333 365 346 النقل والتخزين والاتصالات

 229 228 254 299 279 425 296 293 المالية الوساطة

 149 138 189 147 127 106 100 96 ةالعقارية والايجاري الأنشطة

 1359 1603 2283 2034 1946 1800 1750 1815 الاجتماعي  والدفاع والضمان  العامة الإدارة

 420 427 550 418 641 404 316 295 التعليم

 96 104 137 117 138 90 58 91 الاجتماعي  والعمل  الصحة

 160 150 183 178 123 132 94 98 المجتمعية الخدمةانشطة 

 19 7 9 14 21 9 7 16 يةالإقليمالمنظمات والهيئات غير 

 1097 921 1343 1107 1035 1005 838 787 خضوع اختياري

 118 101 173 176 162 180 188 184 غير معرف

 6054 5650 7738 6766 6742 6659 5602 5375 المجموع

 

 

ل   5015لعام  الاقتصادي  الذكور حسب النشاط  الاجتماعي   نفكون عن الضمان(: الم29)شك 
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ات  الإناثزت ترك   ة  نشاط عن الضمان فيالمُنفك  وبنسبة  الاجتماعي   والدفاع والضمانالإدارة العام 

 .%6.2 وبنسبةالتحويلي ة  ثم نشاط الصناعات %،12.1وبنسبة  يليه نشاط التعليم %،31.8

ات (: 18جدول )  (5015-5002للفترة ) الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   عن الضمانالمُنفك 

 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 الاقتصادي  النشاط 

 1 والحراجةوالصيد  الزراعة
     

2 2 

 15 3 1 1 5 6 6 4 التعدين واستغلال المحاجر

 111 106 86 91 97 82 56 52 التحويليةالصناعات 

 7 4 8 10 7 7 5 2 إمدادات الكهرباء والغاز والماء

 الإنشاءات
 

2 2 4 8 10 4 11 

 21 27 28 26 23 12 8 12 تجارة الجملة والتجزئة

 9 8 7 7 6 5 7 3 السياحة

 59 30 72 53 39 35 43 37 النقل والتخزين والاتصالات

 105 59 80 119 95 156 90 69 المالية الوساطة

 9 22 29 12 18 14 10 6 ةالعقارية والايجاري الأنشطة

 547 461 582 461 430 318 282 290 الاجتماعي  والدفاع والضمان  العامة الإدارة

 260 239 285 241 250 163 134 125 التعليم

 85 90 79 83 88 66 41 42 الاجتماعي  والعمل  الصحة

 21 12 19 11 15 12 5 3 المجتمعية الخدمةانشطة 

 8 8 4 3 1 11 4 1 يةالإقليمالمنظمات والهيئات غير 

 386 293 337 329 317 239 173 143 خضوع اختياري

 62 56 65 67 61 66 25 39 غير معرف

 1718 1424 1692 1522 1456 1194 891 829 المجموع

 

 

ل  ات (: 60)شك   5015لعام  الاقتصادي  حسب النشاط  الاجتماعي   عن الضمانالمُنفك 
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are earning an average wages ranging JD(300-399) in 2012 and about 22% of participants 

are earning wages between JD(200-299). In the other hand, only 6.6% were earning wages 

more than JD 1000. The case was the same for males but not for females who earned wages 

less than JD200 (about 16.3%). 

Moving to the retirees, they increased by 10% in 2012 to reach 7772 retirees 

compared with 2011. These retirees were distributed as 78% males and 22% females. Most 

of them were 45 years old and above. The results showed that there were  five main reasons 

for the drop out from SSC: aging (85%); natural death (9%); natural deficit (4%); deficit 

due to injury (1%) and death due to injury (1%). While most of participants (about 22%) 

were earning average wages between JD(300-399), most of retirees were earning wages 

between JD(500-999), followed by about 21% of retirees who earned wages between 

JD(300-399), and about 20% earned JD1000 and more. The public administration and 

social security were the main economic sectors that about 24.5% of retirees were working 

at. The second economic sector was manufacturing, where 12.7% of retirees were working 

in and the education was the third with about 8.7%. 

The study recommends that the policy maker should give more attention to the 

north region to improve their living levels and economic conditions besides a more equal 

distribution of wages among the different regions of the kingdom. It is also recommended 

to reduce the gap between males and females especially in wages. 
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Summary 

The Social Security Corporation (SSC) is one of the important national corporations 

that  was not established only to pay pensions for beneficiaries, but also to offer social and 

economical protection for workers, to foster an integrated umbrella of social security 

covering all working segments and to participate positively in economic through 

investment. 

This study aims at providing comprehensive information about the economical, 

social and demographic properties of new and retirees participants in Jordan. The analysis 

were based on gender for all the variables over the period (2005-2012) and provinces for 

the main variables. To achieve this aim, the study depended on the data of participants and 

retirees available in the data base of human resources information system (Al Manar 

Project) which is taken from SSC. 

The study showed an increase of  4.6% in the number of participants to reach 

872319 in 2012 compared with the year 2011. The gender distribution of the participants 

was 74% male and 26% female. Also, the study showed that 41% of the participants are 

aged between 25 and 34 years old and around 27% are between 35 and 44 years old. 

Moreover, the participants in SSC were concentrated in Amman (76.6%) followed by Irbid 

then Zarqa. 

Referring to the economic activity, most of participants in SSC (about 31.9%) are 

working in the field of administration, defense and social security followed by education 

(19.5%) then mining (8.7%). It is worth to mention that about 28% of participants in SSC   
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